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Projet d’établissement 2017-2020 

Lycée général et technologique Condorcet 

 

Ce projet d’établissement se veut être un plan de développement stratégique du lycée Condorcet 

pour les trois années scolaires 2017 -  2020. 

Il dresse les orientations et les choix pédagogiques et éducatifs que le lycée se fixe pour relancer 

une nouvelle dynamique capable de lui permettre de répondre aux attentes et progrès souhaités 

par la communauté scolaire et l’institution. 

Ce projet s’inscrit dans les orientations nationales et académiques du ministère de l’éducation 

nationale et du rectorat d'Amiens. 

Quatre axes de développement : 

 Axe I : Faire de l’établissement un lieu d’excellence et de réussite pour tous 

 Axe II : Poursuivre une politique dynamique d’enrichissement culturel, artistique et 

sportif 

 Axe III : Ouvrir l’établissement sur son environnement local et à l’international 

 Axe IV : Enrichir l’offre scolaire du lycée et améliorer les conditions d’accueil des 

usagers  

  

Tél. 03.44.52.37.80 

 
ce.0601865b@ac-amiens.fr 
 
1, rue Condorcet 

BP 20146 

60111 MERU Cedex 

 



 
2 

 

Axe I : Faire de l’établissement un lieu d’excellence et de réussite pour 

tous 

 Objectif  1 : Favoriser l’ambition et l’investissement des élèves, valoriser les réussites 

et les compétences particulières. 

ACTION 1 :  

 Mettre en place le partenariat conventionnel avec : Henri IV (PSL), Sciences Po. 
 

ACTION 2 :  

 Mettre en place le projet « Ambition Maths vers les classes de CPGE ». 
 

ACTION 3 : 

 Organiser des « ateliers de la réussite » : prépa concours, prépa examens. 

 
ACTION 4 :  

 Organiser des cérémonies, des challenges, des prix : remise du diplôme du bac, élèves 
méritants, sportifs, artistes… 
 

ACTION 5 : 

 Elaborer un contrat de classe « charte de la classe » qui engage le professeur et les élèves : le 
professeur bienveillant et l’élève investi et respectueux du cadre. 
 

 Objectif  2 : Responsabiliser les élèves et accompagner les parents dans les choix 

d’orientation. 

ACTION 1 :  

 Valoriser les initiatives personnelles et collectives des élèves en les responsabilisant : 

participation aux instances du lycée, gestion de la MDL, ateliers, Club maths, Café philo, Club 

lecture, danse. Supprimer la journée continue sur 2 ou 3 jours pour laisser des créneaux à ces 

clubs, clubs animés par des élèves. 

         ACTION 2 : 

 Poursuivre les rencontres d’informations auprès des élèves et des parents : APB, orientation 

fin de 2de, accueil des parents d’élèves des secondes, rencontres trimestrielles parents - 

professeurs… 

         ACTION 3 : 

 Poursuivre l’implication des parents dans l’organisation du Forum des métiers (édition 2, 3, 4). 

ACTION 4 : 

 Poursuivre la collaboration avec l’association des parents d’élèves. 

 



 
3 

 Objectif  3 : Œuvrer pour améliorer l’image de l’établissement. 

ACTION 1 : 

 Améliorer l’offre de formation de l’établissement (classes euro, bac international, STI2D, STS) 

 Développer les options artistiques (musique, arts plastiques si travaux). 

ACTION 2 : 

 Poursuivre la valorisation de la série STMG (BGE, Guide la plainte, Course des Héros…) . 

 

ACTION 3 : 

 Faire du lycée un lieu d’accueil des partenaires, des parents, des associations, … 

 Organiser des conférences (thèmes de société, chercheurs en lien avec l’orientation, auteurs 

et artistes). 

ACTION 4 : 

 Mener des actions de rayonnement (portes ouvertes, forum des métiers, manifestations 

solidaires ….) et des opérations de communication (site internet, LEO, Pronote, couverture 

médiatique des actions menées, journal du lycée, bulletin trimestriel d’information). 

 Relancer le journal ou la radio ? (à voir avec le CLEMI). 

 Nourrir le nouveau site du lycée mis en service cette année. 

 

ACTION 5 : 

 Mettre en place le livret d’accueil de l’élève et celui de l’enseignant. 
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Axe II : Poursuivre une politique dynamique d’enrichissement culturel, 

artistique et sportif 

 Objectif  4 : Promouvoir le goût de l’effort, l’excellence, l’esprit de compétition, 

l’émulation, la combativité, le dépassement et l’audace. 

ACTION 1 :  

 Mettre en place en classes de Seconde le projet « Les défis du Condor ». 

ACTION 2 :  

Poursuivre la participation sur les trois niveaux aux : olympiades, concours, défis, accès aux classes 

CPGE proposés par l’académie d’Amiens. 

ACTION 3 :  

 Promouvoir la pratique compétitive au sein de l’AS du lycée. 

 

 Objectif 5 : Conduire tous les élèves à la maitrise des compétences attendues pour 

chaque niveau d’enseignement, améliorer les taux de réussite au baccalauréat et 

réduire les écarts avec les taux nationaux. 

ACTION 1 :  

 Valoriser la concertation disciplinaire régulière et établir un projet pédagogique annuel par 

l’équipe. 

ACTION 2 :  

 Favoriser collectivement le travail autour de l’évaluation bienveillante et harmoniser les 

pratiques dans la classe et lors des temps forts (devoirs communs, bac blanc, oraux blancs…). 

 

 

ACTION 3 :  

 Poursuivre tous les types d’accompagnement mis en œuvre sur les 3 niveaux (PASS, Tutorat, 

soutien, prépa bac, ...). 

ACTION 4 : 

 Promouvoir les langues étrangères et consolider leur maîtrise. 

ACTION 5 :  

 Diversifier les techniques et les approches d’enseignement en utilisant autant que possible les 

outils numériques. Diffuser tous les projets et dispositifs sur le site du lycée. 
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 Objectif 6 : Améliorer les indicateurs IVAL de l’établissement et son rang dans le 

palmarès des établissements 
 

ACTION 1 :  

 Faire progresser les moyennes annuelles par classe, par niveau et réaliser un suivi trimestriel 

des résultats. 

ACTION 2 :  

 Consolider le suivi et l’encadrement des élèves, la gestion des absences et la lutte contre le 

décrochage scolaire.  

ACTION 3 :  

 Intensifier les temps spécifiques de préparation au baccalauréat dès le retour des vacances 

d’hiver. 

ACTION 4 :  

Poursuivre la maîtrise des taux de passage dans les différentes filières, les redoublements et les 

réorientations. 
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Axe III : Ouvrir l’établissement sur son environnement local et à 

l’international 

 Objectif 7 : Susciter la curiosité des élèves et les engager dans des parcours culturels, 

artistiques, et sportifs 

ACTION 1 :  

 Poursuivre les sorties pédagogiques : théâtre, cinéma, musées, espaces scientifiques, 

Péronne, Beauvais, la Faïencerie, ballades sociologiques, lycéens au cinéma, PEPS, … 

 et les rencontres : poètes, conférenciers, partenaires culturels, … 

ACTION 2 :  

 Mettre en place le parcours « Ambitions sportives et réussite scolaire » en seconde. 

Poursuivre le projet « Bouge une priorité pour ta santé », … 

ACTION 3 :  

 Poursuivre et soutenir l’option théâtre sur les 3 niveaux . 

 

 Objectif 8 : Développer une politique d’échanges scolaires individuels et collectifs. 

ACTION 1 :  

 Faire aboutir le projet Cap Vert sur 3 ans. 

ACTION 2 :  

 Proposer plusieurs destinations à l’étranger voire des échanges (Italie, Pologne, Espagne …). 

ACTION 3 :  

 Poursuivre les échanges individuels menés avec le Rotary club de Chambly-Méru. 

ACTION 4 : 

 Faire aboutir le projet « Transalp ». 

 

 Objectif 9 : Susciter l’engagement humain, citoyen écologique et soutenir les 

initiatives. 

ACTION 1 :  

 Poursuivre la participation aux évènements associatifs des partenaires : course contre la faim, 

don du sang, don de jouets, don de fournitures scolaires, Rallye Citoyen, … 

 Organiser des actions sur quelques thèmes : droits des femmes, Lutte contre l’homophobie, 

Semaine de la laïcité, égalité fille/garçon avec une classe support … 

ACTION 2 :  

 Mettre en place l’AGENDA 21 en partenariat avec la Mairie de Méru. 

 Travailler à l’obtention de la labellisation E3D. 
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Axe IV : Enrichir l’offre scolaire du lycée et  améliorer les conditions 

d’accueil des usagers  

 Objectif 10 : Enrichir l’offre scolaire de l’établissement et l’adapter aux attentes 

ACTION 1 :  

 Travailler à l’ouverture d’une classe européenne en anglais et ou en espagnol. 

ACTION 2 :  

 Travailler à l’ouverture d’une filière STI2D. 

ACTION 3 :  

 Travailler à l’ouverture d’une section sportive. 

ACTION 4 : 

 Agir auprès de la région Hauts de France pour la rénovation de l’établissement, son 

agrandissement et la réalisation des lieux d’accueil manquants ( salle polyvalente, espace 

d’accueil, de travail et de détente des élèves, espace d’accueil des parents….). 

 


